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RETI-RATIFICACAO n° 001 DO EDITAL n° 002/2020 — INSTITUTO PROVIDA -
ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA BEM COMO A CONTRATACAO DE COLABORADORES — CONTRATO
PACTUADO ENTRE O INSTITUTO PROVIDA E O MUNICiPIO DE SALVADOR,
CUJO OBJETIVO E REALIZAR A GESTAO E OPERACIONALIZACAO DAS
UNIDADES BASICAS DAS ILHAS (MARE, BOM JESUS DOS PASSOS E FRADES -
PARAMANA).

1. Justificativa: A presente reti-ratificacdo se fundamenta tdo somente para inclusao do
ANEXO II ao presente edital, o qual presta informagdes acerca dos saldrios e beneficios
dos profissionais que serdo contratados para a gestdo e execu¢do dos servicos referentes

ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 309/2020.

Lauro de Freitas-BA, em 29 de maio de 2020.

CLARICE PITANGA DINIZ GUERRA
PRESIDENTE
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E PROMOCAO SOCIAL — INSTITUTO PROVIDA
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EDITAL n° 002/2020 — INSTITUTO PROVIDA — ORGANIZACAO SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA BEM COMO A CONTRATACAO DE COLABORADORES — CONTRATO
PACTUADO ENTRE O INSTITUTO PROVIDA E O MUNICIPIO DE SALVADOR,
CUJO OBJETIVO E REALIZAR A GESTAO E OPERACIONALIZACAO DAS
UNIDADES BASICAS DAS ILHAS (MARE, BOM JESUS DOS PASSOS E FRADES -
PARAMANA).

1. OBJETO:

O INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E PROMOGCAO SOCIAL -INSTITUTO
PROVIDA, pessoa juridica sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda sob n°® 07.466.228/0001-10, com sede a Rua Maria Isabel, n.° 332,
Centro, Lauro de Freitas, Estado da Bahia, CEP n.° 42.702-440, reconhecido como Organizacao
Social no Municipio de Salvador - BA, em conformidade com o disposto no art.5° da Lei
Municipal n° 8.631 de 25 de julho de 2014, para atuar na area de saude, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
visando a formacido de cadastro de reserva, bem como a contratacio de colaboradores, para
atuacio, no limite das vagas que vierem a surgir, em postos de trabalho nas USF
PARAMANA, USF ILHA DE MARE e USF BOM JESUS DOS PASSOS,situados no
Municipio de Salvador, Estado da Bahia, em atendimento ao que dispde o contrato acima
especificado e conforme dispdem as normas estabelecidas neste Edital.

USF ILHA DE MARE
PROFISSIONAL NIVEL SUPERIOR
CARGA HORARIA AREA DE TRABALHO
CATEGORIA QTD
SEMANAL

ATENCAO PRIMARIA
CIRURGIAO DENTISTA 40H 2

ATENCAO PRIMARIA
ENFERMEIRO- AP 40H 3

PRONTO ATENDIMENTO

ENFERMEIRO — PA 36H 2
ENFERMEIRO ATENCAO PRIMARIA
COORDENADOR DO
SERVICO 40H 1

ATENCAO PRIMARIA
FISIOTERAPEUTA 20H 2

ATENCAO PRIMARIA
MEDICO GENERALISTA 40H 3

ATENCAO PRIMARIA
MEDICO GINECOLOGISTA 20H 1

ATENCAO PRIMARIA
MEDICO PEDIATRA 20H 1

PRONTO ATENDIMENTO

MEDICO EMERGENCISTA 24H 3

ATENCAO PRIMARIA
NUTRICIONISTA 40H 1

ATENCAO PRIMARIA
NUTRICIONISTA 20H 1

ATENCAO PRIMARIA
PSICOLOGO 40H 1

ATENCAO PRIMARIA
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 2
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USF PARAMANA (FRADES)

PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR

AREA DE TRABALHO

CARGA HORARIA
CATEGORIA TANAT QTD

ATENCAO PRIMARIA
CIRURGIAO DENTISTA 40H 1
ATENCAO PRIMARIA
ENFERMEIRO — AP 40H 2
PRONTO ATENDIMENTO
ENFERMEIRO — PA 36H 2
ENFERMEIRO ATENCAO PRIMARIA
COORDENADOR DO
SERVICO 40H 1
ATENCAO PRIMARIA
MEDICO GENERALISTA 40H 2
PRONTO ATENDIMENTO
MEDICO EMERGENCISTA 24H 3

USF BOM JESUS DOS PASSOS
PROFISSIONAL NiVEL SUPERIOR

CARGA HORARIA AREA DE TRABALHO
CATEGORIA QTD
SEMANAL

ATENCAO PRIMARIA
CIRURGIAQ DENTISTA 40H 1

ATENCAO PRIMARIA
ENFERMEIRO- AP 40H 2

PRONTO ATENDIMENTO

ENFERMEIRO- PA 36H 2
ENFERMEIRO ATENCAO PRIMARIA
COORDENADOR DO
SERVICO 40H 1

ATENCAO PRIMARIA
FISIOTERAPEUTA 20H 2

ATENCAO PRIMARIA
MEDICO GENERALISTA 40H 2

ATENCAO PRIMARIA
MEDICO GINECOLOGISTA 20H 1

ATENCAO PRIMARIA
MEDICO PEDIATRA 20H 1

PRONTO ATENDIMENTO

MEDICO EMERGENCISTA 24H 3

ATENCAO PRIMARIA
NUTRICIONISTA 40H 2

ATENCAO PRIMARIA
PSICOLOGO 40H 1

ATENCAO PRIMARIA
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 2

USF ILHA DE MARE
PROFISSIONAL NIVEL TECNICO, NiVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL FUNDAMENTAL

AREA DE TRABALHO

CARGA HORARIA
CATEGORIA TANAT QTD

AGENTE COMUNITARIO DE ATENCAO PRIMARIA
SAUDE 40h 5
AUXILIAR DE SAUDE ATENCAO PRIMARIA
BUCAL 40h 2
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AUXILIAR DE SERVICOS ATENCAO PRIMARIA
GERAIS 40h 2
AUXILIAR DE SERVICOS PRONTO ATENDIMENTO
GERAIS 44h 2
ASSISTENTE ATENCAO PRIMARIA
ADMINISTRATIVO 40h 4
ASSISTENTE PRONTO ATENDIMENTO
ADMINISTRATIVO 44h 2
ATENCAO PRIMARIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40h 5
PRONTO ATENDIMENTO
TECNICO DE ENFERMAGEM 36h 2

USF PARAMANA (FRADES)
PROFISSIONAL NIVEL TECNICO, NiVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL FUNDAMENTAL

CARGA HORARIA AREA DE TRABALHO
CATEGORIA AN AL QTD

AGENTE COMUNITARIO DE ATENCAO PRIMARIA
SAUDE 40h 4
AUXILIAR DE SAUDE ATENCAO PRIMARIA
BUCAL 40h 1
AUXILIAR DE SERVICOS ATENCAO PRIMARIA
GERAIS 40h 2
AUXILIAR DE SERVICOS PRONTO ATENDIMENTO
GERAIS 44h 2
ASSISTENTE ATENCAO PRIMARIA
ADMINISTRATIVO 40h 4
ASSISTENTE PRONTO ATENDIMENTO
ADMINISTRATIVO 44h 2
ATENCAO PRIMARIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40h 4
PRONTO ATENDIMENTO
TECNICO DE ENFERMAGEM 36h 2

USF BOM JESUS DOS PASSOS
PROFISSIONAL NIVEL TECNICO, NiVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL FUNDAMENTAL

CARGA HORARIA AREA DE TRABALHO
CATEGORIA SEMANAL QTD

AGENTE COMUNITARIO DE ATENCAO PRIMARIA
SAUDE 40h D
AUXILIAR DE SAUDE ATENCAO PRIMARIA
BUCAL 40h 1
AUXILIAR DE SERVICOS ATENCAO PRIMARIA
GERAIS 40h 2
AUXILIAR DE SERVICOS PRONTO ATENDIMENTO
GERAIS 44h 2
ASSISTENTE ATENCAO PRIMARIA
ADMINISTRATIVO 40h 4
ASSISTENTE PRONTO ATENDIMENTO
ADMINISTRATIVO 44H 2
ATENCAO PRIMARIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40h 4
PRONTO ATENDIMENTO
TECNICO DE ENFERMAGEM 36h 2

Os contratos de trabalho a serem firmados observardo clausulas uniformes, lastreadas na

Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), bem como nas normas aplicaveis a cada categoria,
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assinando-se a Carteira de Trabalho e garantindo-se o recolhimento dos encargos incidentes ¢ a

disponibilizag¢do dos beneficios devidos.

Os contratos de trabalho poderdo ser firmados por prazo determinado, em razdo do que confere a
carateristica de transitoriedade do contrato de gestao, previsto no inciso a) do §2.° do Art. 443
da CLT; esgotado o prazo inicial da contratagdo, o mesmo podera ser prorrogado até o prazo

limite apontado no Art. 445 da mesma Lei.

As atribui¢des dos cargos listados no quadro acima sdo aquelas correlacionadas na Classificagao
Brasileira de Ocupagdes, podendo variar para os periodos diurno, noturno, misto, na forma de

revezamento ou escala de servigo.

Respeitada a natureza dos cargos, por razdes de interesse publico, ao longo da execucdo dos

contratos de trabalho podera haver a readequagdo das condi¢des definidas inicialmente no edital.

As fungdes efetivamente desempenhadas pelos empregados poderao vir a sofrer alteragdes ao

longo da contratacao, desde que haja compatibilidade com o cargo ocupado.

Serdo reservadas 2% (dois por cento) de vagas para contratacdo de pessoas portadoras de
deficiéncias, conforme artigo 93 da Lei federal n° 8.213/93 e Instru¢do Normativa n° 20/01,

editada pela Secretaria de Inspe¢ao do Trabalho do Ministério do trabalho e emprego.

Cumprindo com o estabelecido através do Contrato de Gestdo com o Municipio de Salvador
(BA), considerando as dificuldades logisticas para translado as unidades de saude (cujo acesso
ocorre, necessariamente, por via maritima) e com a intengdo de promover fidelizagdo de
profissionais de acordo com a proposta de satde da familia (cuja atua¢do deve ocorrer com
vinculo com a comunidade), sera dada preferéncia a contratagdo de profissionais residentes das
ilhas de Maré, Bom Jesus dos Passos e dos Frades — Paramana ou que residam em regides que

permitam deslocamento mais facil de forma a garantir a adequada continuidade dos servigos.

A contratacdo de colaboradores sera efetivada paulatinamente, na medida do _eventual

surgimento de vagas, nao existindo direito de contratagdo para qualquer candidato.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O presente processo seletivo serd composto por uma Unica etapa.

A etapa ¢ eliminatdria e consiste na analise curricular dos candidatos, através do curriculo e
documentos listados no item 4.1 deste Edital, pelo qual sera verificado o atendimento de todos os
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requisitos estabelecidos no item 3, assim como sera feita a avaliacdo, conforme critérios de
qualificacdo técnica e experiéncia do profissional.

Havendo a necessidade, a critério da Administragdo do PROVIDA, podera haver uma segunda
etapa, a qual ¢ eliminatdria e classificatoria e consiste em uma entrevista com intuito de avaliar
as competéncias técnicas necessarias aos cargos.

3. REQUISITOS:

3.1 Para o preenchimento das vagas mencionadas acima, exigir-se-4 a comprovacdo da
conclusdo dos cursos legalmente exigidos para o exercicio das profissdes referenciadas na tabela
do item 1 deste Edital.

3.2 Para os candidatos ao cargo de Enfermeiro — AP, sera exigida a experiéncia minima de 12
(doze) meses de atuagdo em Atencao Primaria a Saude.

3.3 Para os candidatos ao cargo de Enfermeiro — PA, serdo exigidas:

e experiéncia minima de 12 (doze) meses em servigos de urgéncia/emergéncia; e

e capacitacdes comprovadas em emergéncias (suportes basico e avancado de vida emitidos
pelas sociedades de especialidades nacionais e internacionais) com, no maximo, 04
(quatro) anos de validade.

3.4 Para o cargo de Enfermeiro Coordenador do Servigo, serao exigidas:

e experiéncia minima de 12 (doze) meses de atuacdo em Atenc¢do Primdaria a Saude; e
e cspecializagdo em Atencao Primdria a Satide ou suas equivaléncias.

3.5 Para os candidatos ao cargo de Médico Emergencista, serdo exigidas:

e capacitacoes em ATLS, ACLS e PALS (emitidos pelas sociedades de especialidades
nacionais € internacionais) com, no maximo, 04 (quatro) anos de validade.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 DA INSCRICAO:

O curriculo e documentos solicitados deverdo ser enviados para o e-mail
processoseletivo@providaos.org.br. No assunto deverd constar: “EDITAL n° 002/2020 —
CONTRATO ILHAS” especificando o cargo pretendido no titulo do e-mail, anexando os
seguintes elementos em formato digital:

A) Curriculo atualizado, constando informagdes completas sobre: informagdes
individuais (nome, endereco, estado civil, profissao, contato telefonico e e-mail);
escolaridade em todos os niveis possuidos; experiéncias profissionais com
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B)

D)

I8

respectiva duracdo e especificacdo dos contratantes (referéncias profissionais dos
ultimos cargos ocupados com respectivos nomes ¢ telefones dos contratantes
responsaveis), cursos e demais aperfeicoamentos profissionais concluidos —
Arquivo em WORD ou PDF;

Copia de Documento de Identificagdo Oficial com foto — arquivo PDF;

Copia do diploma do ultimo nivel escolar cursado ou declaracdo de conclusdo —
arquivo PDF;

Copia dos diplomas ou certificados de conclusdao de graduacdo, certificados ou
atestados de cursos de especializagdo, extensdo, cursos de capacitacao,
treinamentos, semindrios e correlatos — arquivo PDF;

Comprovante de inscricdo nos conselhos profissionais, quando for o caso;

Registro em Carteira de Trabalho, ou atestado emitido por pessoa juridica
devidamente assinado e carimbado pelo representante legal, ou comprovante de
nomeacdo em cargo publico, ou copia de contrato de prestacao de servico, ou
copias de contracheques do periodo trabalhado,com atuagdo em area especifica ou
correlata a vaga pretendida, para fins de demonstragao da experiéncia profissional —
arquivo PDF;

Declaragao de que, caso venha a ser contratado por meio deste processo seletivo
simplificado, compromete-se a providenciar o imediato desligamento de quaisquer
cargos publicos cujo exercicio implique em acumulagdo indevida de fungdes —
arquivo PDF;

Declaragao assinada pelo candidato de possuir a disponibilidade para a prestacao
dos servigos referentes ao cargo para a qual esta se candidatando — arquivo PDF;
Comprovante de residéncia (por meio de fatura de agua, luz ou telefone em seu
nome ou em nome de parentes de 1° grau) — arquivo PDF;

Certidao de Quitacao Eleitoral (www.tse.gov.br - link: servicos ao eleitor —
quitac¢do eleitoral) — arquivo PDF;

Ficha de Inscri¢ao conforme modelo Anexo I, em que o candidato devera expor os
motivos para a sua selecao, devendo destacar a sua atuacao em projetos e atividades
desenvolvidas na prestagdo de servigos de saude — arquivo PDF.

Todos os documentos listados nas alineas A até J desta clausula deverdo ser encaminhados, para
o0 e-mail processoseletivo@providaos.org.br

No eventual chamamento para a contratagdao, os documentos deverao ser apresentados em copia
simples acompanhada dos originais ou em coOpia autenticada em cartorio.

Para efeito de observancia, serd considerada a data de recebimento das correspondéncias
eletronicas pelo servidor de internet do PROVIDA.

O INSTITUTO PROVIDA nao assume nenhuma responsabilidade por eventuais falhas no



O

@Tel 712106-0010 @ Www.providaos.org.br v
i |
@ terdimento@nrovidans.ore.br Rua Maria Isabel, 332 '"5““"”-
BRFKNEHDERIOMIEa0S.OrROl Centro, Lauro de Freitas - BA Fro"'da

servico da rede mundial de internet, assim como em eventual falha nos servidores, quer do
candidato, quer do PROVIDA, que impecam a entrega dos curriculos e documentos.

Os candidatos deverdo atender quaisquer convocacdes disponibilizadas no site do INSTITUTO
PROVIDA (www.providaos.org.br), para eventuais saneamentos de problemas ou dividas sobre

a documentag¢do encaminhada.

4.2 DA SELECAO:

A selecdo dos candidatos serd realizada por meio de andlise curricular, através do exame das
informacdes constantes € dos documentos comprobatdrios mencionados no item 4.1deste Edital,
avaliando-se a capacidade técnica, qualificacdo e experiéncia do candidato.

A eliminagdo dos curriculos obedecera aos seguintes critérios:

A) Apresentem documentos cuja autenticidade ndo seja comprovada em caso de
consulta junto ao 6rgao ou entidade emissora;

B) Oferegcam vantagens ou alternativas ndo previstas, de interpretagdo dubia ou
rasuradas, ou ainda que contrariem no todo ou em parte o presente Edital;

C) Apresentem documentos considerados ilegiveis ou fora das especificagdes do
Edital.

Eventualmente, podera ocorrer uma segunda fase do processo seletivo, que consiste na
realizagdo de entrevista técnica que abordara competéncias necessarias para a realizacao das
atividades de cada cargo. Trata-se de uma fase eliminatdria e classificatoria. Serdao atribuidas
pontuagdes entre 0,00 e 10,00, sendo esta, a nota maxima e aquela, a nota minima, a qual podera
vir a ser obtida por um candidato nesta etapa do processo seletivo.

5 DA DIVULGACAO DO RESULTADO:

Ao final do Processo Seletivo, cujo encerramento tem previsdo para até o dia 15 de junho de
2020, o resultado serda amplamente divulgado nas redes sociais do Instituto Provida e publicado
no site institucional no endereco www.providaos.org.br.

6 DAS CONVOCACOES PARA CONTRATACAO

Os profissionais que encaminharem curriculos e documentagdo obrigatéria permanecerdao em
cadastro de reserva, quando poderdo ser convocados para as etapas seguintes do processo
seletivo e, logrando éxito nestas, poderdo ser convocados para ocupar vagas, na ordem de

8
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classificagao.

Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e contatos
telefonicos.

A convocagdo dos candidatos classificados para eventuais contratacdes serd realizada por
publicagdo no site do INSTITUTO PROVIDA (www.providaos.org.br), admitindo-se,
facultativamente, pelos e-mails e telefones cadastrados nas Fichas de Inscrigao.

O candidato convocado que ndo comparecer para contratacao, na data, horario e local a serem
informados oportunamente, perdera a vaga, sendo excluido da classificagdo do processo seletivo.

Em nenhuma hipotese os candidatos poderdo pleitear realocagdo ao final da lista de
classificagdo, pelo o que perderdo a respectiva vaga caso nao sejam contratados apos
convocagdo, ou nao entrem em exercicio no prazo designado pelo INSTITUTO PROVIDA.

Quando da convocacdo, o INSTITUTO PROVIDA deverd requisitar a apresentagdo de
documentos complementares a admissdo, bem como encaminhar o convocado para a realizacao
de exames admissionais, como condi¢des de finalizacdo do processo admissional.

7 DISPOSICOES FINAIS

Outras informagdes a respeito deste Processo Seletivo poderdo ser obtidas através do e-mail:
processoseletivo@providaos.org.br.

Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim as eventuais convocagdes para contratagao.

Fazem parte integrante do edital os anexos:
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO II — SALARIOS E BENEFICIOS

Lauro de Freitas-BA, em 27de maio de 2020.

CLARICE PITANGA DINIZ GUERRA
PRESIDENTE
INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE E PROMOCAO SOCIAL — INSTITUTO PROVIDA
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

CONTRATO DE GESTAO PACTUADO ENTRE O INSTITUTO PROVIDA E O
MUNICIiPIO DE SALVADOR, CUJO OBJETIVO E REALIZAR A GESTAO E
OPERACIONALIZACAO DAS UNIDADES BASICAS DAS ILHAS (MARE, BOM JESUS
DOS PASSOS E FRADES — PARAMANA), SITUADAS NO MUNICIPIO DE SALVADOR,
ESTADO DA BAHIA

Nome:

Cargo Pretendido:

Sexo: Data de Nascimento: CPF:
M()HFQ)

Documento de Identificacio: Orgio Expedidor:

Estado Civil: E-mail:

Endereco: CEP:

Telefone: () \ Municipio:

MOTIVACAO:

Salvador - BA, de de 2020.

ASSINATURA DO CANDIDATO

10



ANEXO Il
SALARIOS E BENEFiCIOS

EDITAL n° 002/2020 — INSTITUTO PROVIDA — ORGANIZAGAO SOCIAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
A FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA BEM COMO A CONTRATAGCAO DE COLABORADORES PARA O
CONTRATO PACTUADO ENTRE O INSTITUTO PROVIDA E O MUNICIPIO DE SALVADOR, CUJO OBJETIVO E
REALIZAR A GESTAO E OPERACIONALIZAGAO DAS UNIDADES BASICAS DAS ILHAS (MARE, BOM JESUS DOS
PASSOS E FRADES — PARAMANA).

USF BOM JESUS

Carga Salario Adicicional
Funcio/Cargo Quant | Horaria Base Insalubridade Salario + adicional
Semanal
Médico Pediatra 1 20 R$ 10.000,00 | R$ 210,00 | R$ 10.210,00
Médico Ginecologista 1 20 R$ 10.000,00 | R$ 210,00 | R$ 10.210,00
Médico Generalista 2 40 R$ 16.000,00 | R$ 210,00 | R$ 16.210,00
Médico Emergencista 3 24 R$ 14.000,00 | R$ 210,00 | R$ 14.210,00
Enfermeiro Coord do Servigo 1 40 R$ 7.000,00 | R$ 210,00 | R$ 7.210,00
Enfermeiro - AP 2 40 R$ 6.000,00 | R$ 210,00 | R$ 6.210,00
Enfermeiro -PA 2 36 R$  3.000,00 | R$ 210,00 | R$ 3.210,00
Cirurgido dentista 1 40 R$ 6.000,00 | R$ 210,00 | R$ 6.210,00
Terapeuta Ocupacional 2 20 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Psicélogo 1 40 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Nutricionista 1 40 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Nutricionista 1 40 R$ 2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Fisioterapeuta 2 20 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Téc de Enfermagem - AP 4 40 R$ 1.600,00 | R$ 210,00 | R$ 1.810,00
Téc de Enfermagem - PA 2 36 R$  1.300,00 | R$ 210,00 | R$ 1.510,00
Agente Comunitario de Saude 2 40 R$  2.200,00 | R$ 210,00 | R$ 2.410,00
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 R$  1.400,00 | R$ 210,00 | R$ 1.610,00
Assistente Administrativo 4 40 R$ 1.300,00 | R$ 210,00 | R$ 1.510,00
Assistente Administrativo 2 44 R$ 1.400,00 | R$ 210,00 | R$ 1.610,00
Auxiliar de Servigos Gerais 2 40 R$ 1.050,00 | R$ 210,00 | R$ 1.260,00
Auxiliar de Servigos Gerais 2 44 R$ 1.050,00 | R$ 210,00 | R$ 1.260,00
USF PARAMANA - FRADES
Funciao/Cargo Quant l-ﬁ::'l;igrzi‘a S;l::eio Irigizi;i?::;e Salario + adicional
Semanal
Médico Generalista 2 40 R$ 16.000,00 | R$ 210,00 | R$ 16.210,00
Médico Emergencista 3 24 R$ 14.000,00 | R$ 210,00 | R$ 14.210,00
Enfermeiro Coord do Servigo 1 40 R$  7.000,00 | R$ 210,00 | R$ 7.210,00
Enfermeiro - AP 2 40 R$ 6.000,00 | R$ 210,00 | R$ 6.210,00
Enfermeiro - PA 2 36 R$  3.000,00 | R$ 210,00 | R$ 3.210,00
Cirurgido dentista 1 40 R$ 6.000,00 | R$ 210,00 | R$ 6.210,00
Téc de Enfermagem - AP 4 40 R$ 1.600,00 | R$ 210,00 | R$ 1.810,00
Téc de Enfermagem - PA 2 36 R$  1.300,00 | R$ 210,00 | R$ 1.510,00
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 R$  1.400,00 | R$ 210,00 | R$ 1.610,00
Agente Comunitario de Saude 4 40 R$  2.200,00 | R$ 210,00 | R$ 2.410,00
Assistente Administrativo 4 40 R$ 1.300,00 | R$ 210,00 | R$ 1.510,00
Assistente Administrativo 2 44 R$ 1.400,00 | R$ 210,00 | R$ 1.610,00
Auxiliar de Servigos Gerais 2 40 R$ 1.050,00 | R$ 210,00 | R$ 1.260,00
Auxiliar de Servigos Gerais 2 44 R$ 1.050,00 | R$ 210,00 | R$ 1.260,00




USF ILHA DE MARE

Carga Salario Adicicional
Funcio/Cargo Quant | Horaria Base Insalubridade Salario + adicional
Semanal
Médico Pediatra 1 20 R$ 10.000,00 | R$ 210,00 | R$ 10.210,00
Médico Ginecologista 1 20 R$ 10.000,00 | R$ 210,00 | R$ 10.210,00
Médico Generalista 3 40 R$ 16.000,00 | R$ 210,00 | R$ 16.210,00
Médico Emergencista 3 24 R$ 14.000,00 | R$ 210,00 | R$ 14.210,00
Enfermeiro Coord do Servigo 1 40 R$  7.000,00 | R$ 210,00 | R$ 7.210,00
Enfermeiro - AP 3 40 R$  6.000,00 | R$ 210,00 | R$ 6.210,00
Enfermeiro - PA 2 36 R$  3.000,00 | R$ 210,00 | R$ 3.210,00
Fisioterapeuta 2 20 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Psicologo 1 40 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Cirurgido Dentista 2 40 R$  6.000,00 | R$ 210,00 | R$ 6.210,00
Nutricionista 1 20 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Nutricionista 1 40 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Terapeuta Ocupacional 2 20 R$  2.500,00 | R$ 210,00 | R$ 2.710,00
Téc de Enfermagem - AP 5 40 R$  1.600,00 | R$ 210,00 | R$ 1.810,00
Téc de Enfermagem - PA 2 36 R$  1.300,00 | R$ 210,00 | R$ 1.510,00
Agente Comunitario de Saude 5 40 R$  2.200,00 | R$ 210,00 | R$ 2.410,00
Aux de Saude Bucal 2 40 R$  1.400,00 | R$ 210,00 | R$ 1.610,00
Assistente Administrativo 4 40 R$  1.300,00 | R$ 210,00 | R$ 1.510,00
Assistente Administrativo 2 44 R$  1.400,00 | R$ 210,00 | R$ 1.610,00
Aux de Servigos Gerais 2 40 R$  1.050,00 | R$ 210,00 | R$ 1.260,00
Auxde Servigos Gerais 2 44 R$  1.050,00 | R$ 210,00 | R$ 1.260,00

NOTAS DE ESCLARECIMENTOS

1 - Para o preenchimento das vagas mencionadas acima, exigir-se-a a comprovagao da conclusao dos cursos
legalmente exigidos para o exercicio das profissdes referenciadas, além dos requisitos minimos obrigatorios para
os cargos/fungdes abaixo:

ENFERMEIRO AP- Para os candidatos ao cargo , sera exigida a experiéncia minima de 12 (doze) meses de atuagdo em
Atengdo Primaria a Saude;

ENFERMEIRO PA - Para os candidatos ao cargo de Enfermeiro — PA, serdo exigidas experiéncia minima de 12 (doze)
meses em servigos de urgéncia/emergéncia; e capacitacdes comprovadas em emergéncias (suportes basico e avancado
de vida emitidos pelas sociedades de especialidades nacionais e internacionais) com, no maximo, 04 (quatro) anos de
validade;

ENFERMEIRO COORDENADOR - Para o cargo , sera exigido experiéncia minima de 12 (doze) meses de atuagdo em
Atengdo Primaria a Saude e especializagdo em Atengado Primaria a Saude ou suas equivaléncias.

MEDICO EMERGENCISTA - Para os candidatos ao cargo, seréa exigido capacitagdes em ATLS, ACLS e PALS (emitidos
pelas sociedades de especialidades nacionais e internacionais) com, no maximo, 04 (quatro) anos de validade.

2 - Deslocamentos do continente para llhas e das llhas para continente

Em razdo da nescessidade de deslocamentos a partir do continente de Salvador até as llhas, ida e retorno, a Instituicao
disponibilizara valor necessario através de ajuda de custo mensal, para custear a travessia maritima de acordo melhor
lojistica disponivel para esse transporte, podendo ocorrer pelos terminais maritimos existentes em Paripe (Salvador) e por
Madre de Deus, sendo esta Ultima a melhor alternativa. Sera ainda acrescido a essa ajuda de custo, um valor de transporte
até os terminais maritimos (Salvador ou Madre de Deus), tendo como referéncia desse custo as cidades de Salvador e
Regido Metropolitana. Para os profissionais residentes nas llhas ndo havera disponibilizagdo de valor para deslocamentos.

3 - Beneficio Alimentagao

Todos os colaboradores receberao valor diario, de acordo escala de trabalho e cargo/fungéo, através de cartdo beneficio,
conforme abaixo:

Médico, Enfermeiro, Nutricionista,Odontolégo, Fisioterapeuta, Terapéuta Ocupacional, Psicélogo - R$ 50,00 (cinquenta
reais);

Cargos/Fungées de Nivel Médio - R$ 30,00 (Trinta reais);

Demais Cargos/Fungdes de Nivel Fundamental completo ou incompleto - R$ 20,00 (vinte reais).




